
学校管理職研修６ ～学校危機における管理職のマネジメント～

【講座のねらい】

オンデマンド型研修及びスクールロイヤーによる講義等を通して、いじめの問題に係る学校危機の早期
解決、早期収束を図る管理職の対応の在り方について理解を深める。

【対象】全ての校種の教頭・主幹教諭 【定員】64名

【研修日程・内容】

道研研修講座
６

講師 ②北海道教育委員会が委嘱するスクールロイヤー、北海道教育庁学校教育局生徒指導・学校安全課

８/８
遠隔型研修

「講義・協議」
○ 管理職としての資質能力
○ 道内における相談事例から
みた危機管理の在り方

○ 学校危機におけるマネジメ
ントの改善・充実

②４h

6/24～7/25
事前課題

○ 学校危機に係る
事例の検討

（いじめ対応について）

6/24～7/25

オンデマンド型研修
「講義」

○ 学校におけるいじめ
問題への対応のポイント

（NITS校内研修シリーズ
No.174）

○ 事前課題について

８/18
～10/20
職場実践
振り返り

○ 遠隔型研修を
踏まえた職場実
践の取組

○ 振り返り
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